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En los últimos años el avance en educación de las mujeres es
innegable, tienen más años de educación que los hombres tanto
en educación básica como en educación superior. Sin embargo,
en términos laborales este avance no continúa a lo largo de la
vida de las mujeres.

Esta problemática es abordada en el informe “¿Por qué las
mujeres  son  más  vulnerables  económicamente?  Segregación
laboral y políticas del cuidado”, elaborado por el área de
Estudios de Opinión del IEP, en el marco del Día Internacional
de la Mujer. Patricia Zárate y Saúl Elguera buscan poner en
discusión los factores que afectan la igualdad de género en el
ámbito laboral y la desigualdad en el uso del tiempo.
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Les invitamos a revisar el informe aquí

https://iep.org.pe/wp-content/uploads/2023/03/Por-que-las-mujeres-son-mas-vulnerables-economicamente.-Segregacion-laboral-y-politicas-del-cuidado-1.pdf

